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Creafin is een door de FSMA erkende kredietgever die woonkredieten verstrekt via een netwerk van zelfstandige 
kredietmakelaars. We zijn gevestigd te Lier.

We zijn op zoek naar een jurist met ervaring en/of belangstelling voor economisch- en financieel recht, met inbegrip van 
de Wet op het Hypothecair krediet (boek VII WER).

De bedrijfsjurist rapporteert aan de CEO en stuurt zelf één medewerker aan. 

VACATURE BEDRIJFSJURIST

Versie - April 2023

Jouw opdracht ? 

• Toezicht op de correcte implementatie van de wetgeving 
m.b.t. de kredietsector. 

• Opvolging van wijzigende wet- en regelgeving en verwerking 
ervan in procedures en documenten. 

• In het algemeen juridische informatie en advies verstrekken 
aan de directie en medewerkers. 

• Contacten met de toezichthouders (FSMA, FOD Economie). 
• Instaan voor het beleid op vlak van compliance, AML 

en GDPR en contactpersoon met EY die Creafin hierbij 
ondersteunt. 

• Contactpersoon voor onze interne- en externe auditors. 
• Contacten met NBB inzake kredietcentrales en andere 

meldingspunten. 
• Instaan voor - en coördinatie van intern anti-fraude beleid. 
• Instaan voor de interne operationele controle op de 

kredietprocessen. 
• Interne vormingen geven. 
• Back-up van een medewerker inzake een aantal back-office 

taken.

Wij vragen 

• Master (Licentiaat) in de rechten.
• Minstens 5 jaar ervaring in een gelijkaardige functie.
• Ervaring in de financiële sector is een meerwaarde.
• Actief luistervaardig met een zin voor dienstverlening en 

klantgericht handelen.
• Proactief en creatief, met een streven om de huidige 

procedures te verbeteren.
• Autonoom en bekwaam om snel efficiënte beslissingen te 

nemen.
• Stipt en nauwkeurig en uitgerust met een stevige zin voor 

analyse en synthese.
• Goed georganiseerd en gestructureerd.
• Je weet juridische termen bij niet-juristen verstaanbaar 

te maken en je drukt je zowel mondeling als schriftelijk 
duidelijk uit.

• Tweetalig Nederlands/Frans

Wij bieden 

• Een stimulerende, dynamische en zinvolle job in een 
aangename werkomgeving.

• Een afwisselende en uitdagende functie, met directe 
betrokkenheid bij vele domeinen van kredietverlening.

• Je maakt deel uit van een klein team, met als voordeel 
dat er snel en flexibel kan geschakeld worden, en je direct 
contact hebt met de verschillende actoren.

• Een voltijds of deeltijds (80%) contract voor onbepaalde 
duur.

• Een marktconforme vergoeding, aangevuld met 
extralegale voordelen (bedrijfswagen, groepsverzekering, 
hospitalisatieverzekering, GSM-abonnement, 
maaltijdcheques)

• De mogelijkheid om 2 of 3 dagen per week thuis te 
werken (naargelang een contract aan 80% of 100%)Interesse?  

Neem contact op met Peggy Noyens, HR-Manager via  
sollicitaties@creafin.be.
Wij contacteren je zo snel mogelijk voor een eerste 
gesprek.


